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1. Пояснительная записка 

 

1.1. Нормативно-правовые основания разработки программы 

Нормативную правовую основу разработки программы составляют: 

 – Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

– Постановление Правительства РФ от 31.05.2021 № 825 «О федеральной 

информационной системе «Федеральный реестр сведений о документах об 

образовании и (или) о квалификации, документах об обучении»; 

– Постановление Правительства РФ от 11 октября 2023 г. № 1678 «Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ»; 

– Приказом Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам»; 

– Письмо Минобрнауки России от 21 апреля 2015 года № ВК-1013/06 «О 

направлении методических рекомендаций по реализации дополнительных 

профессиональных программ»;  

–   Устав и локальные акты Консерватории. 

Программа разработана на основе требований Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС) 

в разделе «Квалификационные характеристики должностей работников культуры, 

искусства и кинематографии», утвержденного приказом Минздравсоцразвития 

РФ от 30.03.2011 № 251н, и профессионального стандарта «Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых», утвержденного приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 22.09.2021 № 652н.  
 

1.2. Цель программы 

Программа направлена на раскрытие индивидуальных педагогических 

способностей, становление профессиональной коммуникации, мотивацию и 

формирование потребности в постоянном саморазвитии и 

самосовершенствовании начинающих преподавателей сферы художественного 

образования, реализующих программы ДШИ. 

 

1.3. Область применения программы и категория слушателей 

Настоящая программа предназначена для подготовки молодых педагогов 

сферы художественного образования, реализующих программы ДШИ в области 

профессиональной деятельности, соответствующей направленности 

образовательной программы. 

К освоению программы курсов допускаются лица, имеющие или 

получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование по данному 

направлению. 

 

1.4. Виды профессиональной деятельности 

научно-педагогических, педагогических работников и специалистов в области 

культуры и искусства: 
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 педагогическая деятельность; 

 музыкально-просветительская; 

 научно-исследовательская. 

 

1.5. Перечень компетенций 

Программа направлена на совершенствование следующих 

профессиональных компетенций: 

 способность осуществлять педагогическую деятельность в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

 способность к внедрению в педагогический процесс продуктивных методов 

и рациональных приемов для обеспечения качества образования;  

 готовность к решению актуальных вопросов профессиональной 

деятельности; 

 готовность к формированию потребности в постоянном саморазвитии и 

самосовершенствовании. 

 

1.6. Планируемые результаты обучения 

В результате освоения программы слушатели должны: 

знать: 

 нормативные акты, обеспечивающие образовательный процесс 
в образовательной организации; 

 организационно-правовые основы профессиональной деятельности; 

 учебно-методическое обеспечение учебного процесса; 

 психолого-педагогические основы взаимодействия преподавателя и 

обучающихся в процессе освоения образовательной программы; 

 специфику инклюзивного подхода в образовании; 

 современные методы обучения и информационные технологии; 

 особенности обучающихся разных возрастных групп, принципы и приемы 
воспитательного воздействия на разные возрастные группы обучающихся, 
специфику работы с разновозрастными группами обучающихся; 

уметь: 

 осуществлять педагогическую деятельность в образовательных 

учреждениях ДШИ; 

 оформлять документацию, обеспечивающую образовательный процесс 

по программе (рабочая программа к дополнительной образовательной 

программе, журнал учета работы объединения, протоколы аттестации и др.) 

в соответствии с требованиями локальных и иных нормативных актов; 

 создавать педагогические условия для формирования и развития творческих 

способностей обучающихся в процессе освоения образовательной 

программы; 

 использовать современные методы обучения и информационные 

технологии; 

 владеть: 

 навыками анализа собственной педагогической деятельности; 

 педагогическими приемами и продуктивными методами для обеспечения 

качества образования; 
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 навыками решений актуальных вопросов профессиональной деятельности; 

 методами инновационных педагогических и информационных технологий; 

 различными средствами педагогической поддержки обучающихся; 

 техниками и приемами общения (слушания, убеждения) с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей собеседников с соблюдением 

норм педагогической этики; 

 навыками реализации образовательных программ для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 
 

1.7. Форма обучения и объем программы  

Объем учебной нагрузки по программе – 36 часов. 

Форма обучения: очная (с применением дистанционных образовательных 

технологий). 

 

1.8. Форма документа, выдаваемого по результатам освоения программы 

Слушателям, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается 

удостоверение о повышении квалификации установленного образца. 
 

2. Документы, определяющие содержание и организацию образовательного 

процесса 

 

2.1. Учебный план курсов повышения квалификации 

 

№ 

Наименование разделов и 

дисциплин (модулей) 

Объѐм работы в часах 
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1. Организационно-правовые 

основы профессиональной 

деятельности 

5 4 1 - - - 

2. Учебно-методическое 

обеспечение и организация 

учебного процесса как 

основополагающий элемент 

системного подхода к 

организации работы 

10 10 - - - - 

3. Использование инновационных 

технологий в образовательном 

процессе 

12 12 - - - - 

4. Развитие психолого-

педагогических компетенций 

молодого специалиста 

8 8 - - - - 

5. Аттестация 1 - - - - 1 

 Итого 36 34 1 - - 1 
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2.2. Календарный учебный график* 

 

Очная с применением дистанционных образовательных технологий 

(с отрывом от работы) 

Рабочий день 1 2 3 4 5 

Кол-во часов 8 8 8 8 4 

 

Очная с применением дистанционных образовательных технологий  

(без отрыва от работы) 

Рабочий 

день 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Кол-во 

часов 
5 6 6 6 6 6 подготовка к итоговой аттестации 1 

*при реализации программы составляется рабочий календарный учебный график с указанием 

дат и количества часов 

 

2.3. Рабочие программы модулей* 

2.3.1. Учебно-тематический план: 

 

№ 

Наименование разделов и 

дисциплин (модулей) 

Объѐм работы в часах 

Ф
о
р
м
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о
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1. Организационно-правовые основы профессиональной деятельности 

1.1. Системный подход к 

организации работы молодого 

специалиста сферы 

художественного 

образования. Введение в 

программу** 

1 - 1 - 
 

- - 

1.2. Нормативно-правовые основы 

педагогической деятельности 

молодого специалиста**  

2 2 - - 
 

- - 

1.3. Особенности создания 

инклюзивной и интегративной 

среды в образовательной 

организации сферы 

культуры** 

2 2 - - 
 

- - 

 Всего 5 4 1 - - - 

2. Учебно-методическое обеспечение и организация учебного процесса как 

основополагающий элемент системного подхода к организации работы 

2.1. Аттестация педагогических 

работников** 

1 1 - - - - 

2.2. Основные виды (формы) и 1 1 - - - - 
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№ 

Наименование разделов и 

дисциплин (модулей) 

Объѐм работы в часах 

Ф
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о
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я 
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е 

у
р
о
к
и

, 

м
ас

те
р

-к
л
ас

сы
 

содержание учебной 

документации** 

2.3. Федеральные государственные 

требования и образовательные 

программы** 

2 2 - - - - 

2.4. Структура и содержание 

рабочих учебных программ по 

ФГТ** 

2 2 - - - - 

2.5. Контроль результатов учебной 

деятельности обучающихся: 

виды, формы, методы 

контроля** 

2 2 - - - - 

2.6. Научно-методическая 

деятельность как  важный 

фактор развития 

профессиональной 

компетентности  педагога-

музыканта ** 

2 2 - - - - 

 Всего  10 10 - - - - 

3. Использование инновационных технологий в образовательном процессе 

3.1. Информация, коммуникация, 

технологии – инструменты 

эффективной педагогической 

деятельности** 

2 2 - - - - 

3.2. Использование ИК-ресурсов 

интернета, компьютерных 

программ и приложений для 

создания видеоуроков в 

ДШИ** 

2 2 - - - - 

3.3. Создание аудиовизуального 

контента для учебной 

деятельности в музыкальном 

образовании** 

2 2 - - - - 

3.4 Основные принципы создания 

видео-контента в рамках 

современного учебного 

процесса** 

2 2 - - - - 

3.5 Участие молодого педагога в 

конкурсах социальных и 

творческих проектов: 

перспективы и 

альтернативы** 

4 4 - - - - 

 Всего 12 12 - - - - 

4. Развитие психолого-педагогических компетенций молодого специалиста 
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№ 

Наименование разделов и 

дисциплин (модулей) 

Объѐм работы в часах 

Ф
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4.1. Профессионально-личностное 

развитие преподавателя ДШИ: 

акмеологический подход** 

2 2 - - - - 

4.2. Практическая характерология 

в саморазвитии и 

профессиональной 

подготовке** 

2 2 - - - - 

4.3. Возрастная психология и 

эмоциональный интеллект 

музыканта** 

2 2 - - - - 

4.4. Музыкальный слух и его 

профессиональное развитие** 

2 2 - - - - 

 Всего 8 8 - - - - 

5. Аттестация 

5.1 Итоговая аттестация 1 - - - - 1 

 ИТОГО 36 34 1 - - 1 

 

* - учебно-тематический план и содержание рабочих модулей (дисциплин) может меняться с 

учетом потребностей различных категорий слушателей; 

** - указанные темы могут реализовываться полностью и /или частично с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

 

2.3.2.  Содержание учебной программы:  

№  

Наименование 

дисциплин 

(модулей) 

Виды учебной 

работы. 

Объем 

учебного 

времени (час.) 

Содержание обучения (по темам в 

дидактических единицах), наименование и 

тематика практических занятий (мастер-классов, 

тренингов, семинаров и т.д.), самостоятельной 

работы, используемых образовательных 

технологий и рекомендуемой литературы 

Уровень освоения учебного материала 

1. Организационно-правовые основы профессиональной деятельности 

1.1. Системный 

подход к 

организации 

работы молодого 

специалиста 

сферы 

художественного 

образования. 

Введение в 

программу 

Практическое 

занятие 
(1 час) 

 

Системный подход в педагогике предполагает 

совокупность хорошо структурированных и 

тесно взаимосвязанных между собой элементов. 

Такой подход, в отличие от традиционного 

предметного подхода, является более 

качественным и современным.  
Презентация деятельности ЦНО и ПК в рамках 

национального проекта «Культура» Знакомство 

со структурой программы, расписанием, 

особенностями реализации. 

1.2. 

 

Нормативно-

правовые основы 

педагогической 

Лекция  
(2 часа) 

 

Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» и принимаемые в 

соответствии с ним нормативно-правовые акты 
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деятельности 

молодого 

специалиста 

органов государственной власти Российской 

Федерации. Порядок организации и 

осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным 

программам. Особенности реализации 

образовательных программ в области искусств.  

1.3. 

 

Особенности 

создания 

инклюзивной и 

интегративной 

среды в 

образовательной 

организации 

сферы культуры 

Лекция  
(2 часа) 

 

Создание среды, обеспечивающей доступность 

без дискриминационного образования для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния 

здоровья. Нормативно-правовые акты, 

регламентирующие создание специальных 

образовательных условий и условий 

доступности. Требования к профессиональным 

качествам специалистов, работающих с лицами с 

ОВЗ и инвалидностью. Коллегиальное 

взаимодействие и обеспечение психолого-

педагогического сопровождения всех участников 

образовательного процесса в инклюзивной среде.  

2. Учебно-методическое обеспечение и организация учебного процесса как 

основополагающий элемент системного подхода к организации работы 

2.1. Аттестация 

педагогических 

работников 

Лекция 

(1 час) 

Аттестация – это определение квалификации 

работника или проверка на соответствие уровня 

знаний и квалификации, профессиональных 

навыков работника установленным критериям. 

Задачи аттестации. Нормативные документы, на 

основе которых проходит процедура аттестации.  

Виды аттестации педагогических работников. 

Аттестация в целях подтверждения соответствия 

занимаемой должности – порядок проведения, 

сроки, аттестационная комиссия, представление. 

Аттестация в целях установления 

квалификационной категории - порядок 

проведения, сроки, аттестационная комиссия, 

заявление, требования. 

2.2. Основные виды 

(формы) и 

содержание 

учебной 

документации 

Лекция 

(1 час) 
 

Документация преподавателя ДШИ - главный 

источник информации и диагностики состояния 

образовательного и воспитательного процесса, 

основных результатов деятельности 

преподавателя. 

Учебная документация преподавателя – это 

формы учебно-организационной и учебно-

методической документации, обеспечивающие 

организацию образовательного процесса в 

ДШИ. 

Перечень основных форм учебной 

документации и рекомендации по их 

применению: расписание учебных занятий, 

журнал индивидуальных (групповых) занятий, 

индивидуальный план обучающегося, 

календарный перспективный план, 

общешкольная ведомость, дневник 
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обучающегося. 

2.3. Федеральные 

государственные 

требования и 

образовательные 

программы 

Лекция  
 (2 часа) 

 

Содержание образования определяют 

образовательные программы. По уровням 

общего и профессионального образования, по 

профессиональному обучению реализуются 

основные образовательные программы, по 

дополнительному образованию - 

дополнительные образовательные программы. 

Дополнительные образовательные программы, 

реализующиеся в ДШИ – это дополнительные 

предпрофессиональные программы. и 

дополнительные общеразвивающие программы. 

Структура и содержание образовательных 

программ, их сравнительная характеристика. 

Федеральные государственные требования – это 

обязательные требования к минимуму 

содержания, структуре дополнительных 

предпрофессиональных программ, условиям их 

реализации и срокам обучения по этим 

программам. 

ФГТ как основа для разработки дополнительных 

предпрофессиональных программ.  Цели и 

задачи ФГТ, основные разделы. 

2.4. Структура и 

содержание 

рабочих учебных 

программ по ФГТ 

Лекция 
(2 часа) 

Согласно федеральным государственным 

требованиям программы учебных предметов 

являются частью дополнительной 

предпрофессиональной программы в области 

искусств.  

Разбор структуры и содержания рабочей 

программы. Обзор основных позиций раздела 

«Содержание учебного предмета» - требования 

по годам обучения, количество изучаемых 

произведений, примерный репертуарный список, 

требования к переводному экзамену, примерные 

программы промежуточной аттестации.  

2.5. Контроль 

результатов 

учебной 

деятельности 

обучающихся: 

виды, формы, 

методы контроля 

Лекция 
(2 часа) 

 

Контроль результатов учебной деятельности 

обучающихся является одним из разделов 

образовательной программы. В процессе 

контроля проверяется соответствие достигнутых 

результатов запланированным целям и задачам 

обучения, выявляется уровень знаний, умений, 

навыков обучающихся. Контроль качества 

образования может осуществляться в различных 

видах и формах, с помощью разнообразных 

методов.  

Контроль за качеством освоения обучающимися 

дополнительной образовательной программы 

включает в себя следующие виды - текущий 

контроль, промежуточную и итоговую 

аттестацию. Требования к их организации и 

проведению: сроки проведения, создание 

комиссий, оформление документации.  

Основные формы промежуточной аттестации - 

экзамен, зачет, контрольный урок 
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(прослушивание), которые могут проходить в 

виде технических зачетов, академических 

концертов, исполнения концертных программ, 

письменных работ, устных опросов.  

2.6. Научно-

методическая 

деятельность как 

важный фактор 

развития 

профессионально

й компетентности 

педагога-

музыканта 

Лекция 

(2 часа) 
 

Профессиональная компетентность педагога-

музыканта: структура и содержание. 

Вопросы организации научно-методической 

деятельности педагога-музыканта. Работа с 

различными видами научно-исследовательской 

и учебно-методической литературы. 

Критерии и показатели эффективности научно-

методической деятельности педагога-музыканта.   

3. Использование инновационных технологий в образовательном процессе 

3.1. Информация, 

коммуникация, 

технологии – 

инструменты 

эффективной 

педагогической 

деятельности 

Лекция  

(2 часа) 

 

Владение основами ИКТ и их применение в 

педагогической деятельности. 

Профессиональный стандарт, ЕКС: перечень 

умений и знаний, предъявляемых к 

педагогическим работникам, в области 

применения ИКТ.  

Цифровой формат информации. Способы 

получения, обработки и использования 

цифровой информации. Принципы организации 

эффективной коммуникации участников 

образовательного процесса: электронная почта, 

мессенджеры, страницы и сайты. 

Применение цифровых инструментов и ИТ-

технологий для решения образовательных, 

организационных и документационных задач. 

3.2. Использование 

ИК-ресурсов 

интернета, 

компьютерных 

программ и 

приложений для 

создания 

видеоуроков в 

ДШИ 

Лекция  

 (2часа) 
 

В стремительно меняющемся мире все 

ощутимее становится «разрыв» между новым 

«цифровым» поколением учащихся и 

«нецифровым» – большей части преподавателей. 

Современный ребенок, живущий в океане 

информационных потоков, ищущий во всѐм 

личностные смыслы, обладающий, как правило, 

клиповым мышлением, кратковременной 

памятью и неконцентрированным вниманием, 

ждет яркого, эмоционально насыщенного урока 

и впечатлений! Визуального 

геймифицированного способа передачи 

информации, современных способов 

коммуникации, индивидуального, личностно-

ориентированного подхода в обучении и 

заданий, направленных на развитие 

самостоятельности. В этом случае основная 

задача преподавателя – эффективно 

организовать образовательный процесс, создать 

ресурсную среду, гибко реагируя на вызовы 

времени и потребности детей нового поколения. 

3.3. Создание 

аудиовизуального 

контента для 

учебной 

Лекция  
(2 часа) 

 

MuseScore.org. Демонстрация использования 

возможностей программы для создания нотного 

материала для учебно-методических пособий, 

дидактических упражнений, мультимедийных 
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деятельности в 

музыкальном 

образовании 

проектов: мелодий для пения, в том числе для 

подготовительной группы, интервальных и 

аккордовых последовательностей, ритмических 

и мелодических диктантов, упражнений для 

группировки и т.д.; 

Canva.com. Создание графических объектов: 

инфографика, буклет, листок с упражнениями, 

дидактические пособия. 

Movavi. Демонстрация использования 

возможностей программы для создания 

аудиовизуальных проектов: фотоколлаж о 

жизненном и творческом пути композитора, 

видео партитуры, видеоролики для пения по 

нотам, с листа, устных диктантов, ритмических 

упражнений, упражнений для определения на 

слух, мелодических диктантов и т.д. 

3.4 Основные 

принципы 

создания видео-

контента в рамках 

современного 

учебного 

процесса 

Лекция  

(2 часа) 
 

С развитием медиа и компьютерных технологий 

во многих сферах нашей жизни возникает острая 

необходимость «идти в ногу со временем» и в 

области педагогической практики. Более того, в 

нынешних реалиях дистанционного 

взаимодействия эта «острая необходимость» 

становится проблемой.  

В данном курсе мы рассмотрим, каким образом 

можно создавать познавательный и креативный 

видео-контент при минимальном количестве 

средств.   

3.5 Участие молодого 

педагога в 

конкурсах 

социальных и 

творческих 

проектов: 

перспективы и 

альтернативы 

Лекция  
 (4 часа) 

Создание авторского социального или 

творческого проекта как одна из стратегий 

реализации в современном мире. Российские 

фонды, которые финансируют социальные 

проекты в сфере культуры и искусства. 

Особенности грантовых площадок. Общие 

правила заполнения и подачи проектной заявки 

от молодежи из учреждений культуры. 

4. Развитие психолого-педагогических компетенций молодого специалиста 

4.1. Профессионально

-личностное 

развитие 

преподавателя 

ДШИ: 

акмеологический 

подход 

Лекция 
 (2 часа) 

 

Основные факторы, формирующие современное 

обучение и воспитание в ДШИ. 

Профессионально-личностное развитие 

преподавателя – важнейшее направление 

педагогической акмеологии. Акмеологический 

подход предполагает: целостное изучение 

взрослого человека в образовательной среде; 

создание организационно-педагогических 

условий для мотивации успеха, стремления к 

высоким результатам, творчеству, саморазвитию 

и самосовершенствованию; формирование 

методологической культуры и профессионально-

педагогической компетентности, новое 

профессиональное сознание, готовность к 

инновационной профессиональной 

деятельности. 

4.2. Практическая 

характерология в 

Лекция  
 (2 часа) 

Психолого-педагогическая работа с 

исполнителями творческой направленности. 
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саморазвитии и 

профессионально

й подготовке 

 Влияние врожденных, генетических и 

природных параметров организма на 

творческую личность. 

4.3. Возрастная 

психология и 

эмоциональный 

интеллект 

музыкантов 

Лекция  
 (2 часа) 

 

Развитый эмоциональный интеллект 

обеспечивает достижение целевых ориентиров, 

предусмотренных в системе образования, где 

возрастные характеристики учащихся имеют 

особое значение. Эмоционально-личностный 

статус каждого учащегося тесно связан с 

психологическим развитием и социальным 

положением и окружением, что в совокупности 

проявляется в музыкальной исполнительской 

культуре. 

Музыка при помощи своих выразительных 

средств способна моделировать эмоциональные 

состояния-переживания, а следовательно, может 

быть использована в качестве инструмента для 

развития эмоционального интеллекта учащихся. 

Эмоциональная отзывчивость на содержание 

музыкальных произведений связана с 

возрастными особенностями и личностным 

опытом каждого учащегося. Возрастная 

эволюция учащихся рассматривается через 

изменения в мотивационной сфере. 

4.4. Музыкальный  

слух и его 

профессионально

е развитие 

Лекция  
 (2 часа) 

 

Наличие музыкального слуха является базовой 

способностью для профессионализации 

музыкантов. Слух музыканта характеризуется 

специфичностью психофизиологических и 

психоакустических реакций, позволяющих 

решать задачи и осуществлять процессы 

эмоционального интеллекта.  Существуют 

индивидуальные и типологические различия у 

музыкантов разных профессий, тогда как есть и 

общие педагогические закономерности развития 

музыкального слуха. 

Высоким показателем музыкального слуха 

является тесная взаимосвязь с интонированием, 

звуко-образным мышлением, речью (лад, ритм, 

тембр, громкость), где ярко проявляется 

принцип интегральности, который 

подразумевает широкую вовлеченность в 

музыкально-слуховую деятельность различных 

когнитивных, а также аффективной и моторной 

систем психики («цветной слух», «вокальный 

слух» и т.д.), где слуховое представление звука 

непосредственно переходит в точное исполнение 

движений, необходимых для профессионального 

становления и развития музыканта. 

5. Аттестация 

5.1. Итоговая 

аттестация  

Тестирование 

(1 час) 

Итоговое тестирование 

Используемые образовательные технологии 

Мультимедийные презентации.  

Проблемное изложение. 

Постановка художественных задач.  
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Обсуждение технических задач. 

Корректная оценка информации. 

Повышение уровня культуры профессионального общения. 

Современные информационные технологии; 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Литература ЭБС «Лань» 

Основная литература: 

Полозов, С.П. Методика использования информационных компьютерных технологий в 

музыкальном образовании: учебно-методическое пособие. / С.П.Полозов. – Саратов: 

Саратовская государственная консерватория имени Л.В. Собинова, 2020. – 48 с. 

Попрядухина, Н.Г. Психологическая служба в образовательном учреждении: учебно-

методическое пособие / Н.Г.Попрядухина. -  2-е изд., стер. — М.: ФЛИНТА, 2018. — 152 с. — 

ISBN 978-5-9765-3833-7. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/116350 

Психолого-педагогическое сопровождение личности в образовании: союз науки и практики: 

материалы V Международной научно-практической конференции, г. Москва, 26 февраля 2017 

г. / Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования "Московский педагогический 

государственный университет", Факультет педагогики и психологии, Кафедра педагогики и 

психологии профессионального образования имени академика РАО В. А. Сластенина, 

Автономная некоммерческая образовательная организация "Гимназия святителя Василия 

Великого"; под общей редакцией В. Е. Цибульниковой. - М.: МПГУ, 2017. - 298 с. 

Совершенствование профессиональной подготовки специалиста сферы культуры и искусства: 

материалы конференции / ответственный редактор В. Ю. Арестова. — Чебоксары: ЧГИКИ, 

2021. — 164 с. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/183866 

Современные тенденции музыкального и художественного образования: проблемы, 

технологии, перспективы: материалы конференции / составитель Н. С. Матросова. — 

Чебоксары: ЧГИКИ, 2017. — 68 с. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/138911  

Стратегия развития детской школы искусств в современной России: от концепции к 

результату: сборник материалов XV Общероссийской научно-практической конференции в 

области художественного образования детей (Екатеринбург, 3-5 июня 2016 г.) / Упр. 

культуры Администрации г. Екатеринбурга [и др.]; (редкол.: И. А. Ахьямова, А. А. Пронин). - 

Екатеринбург: Екатеринбургская акад. современного искусства, 2016. - 277 с.  

Тормозова, Н. Развитие профессионально-педагогической компетентности преподавателей 

детских школ искусств в системе дополнительного профессионального образования 

[Электронный ресурс]. Режим доступа:  https://cyberleninka.ru/article/n/razvitie-professionalno-

pedagogicheskoy-kompetentnosti-prepodavateley-detskih-shkol-iskusstv-v-sisteme-dopolnitelnogo 

Дополнительная литература: 

Баландина, Г. А. Социализация детей с ограниченными возможностями здоровья в 

учреждениях дополнительного образования: монография / Г. А. Баландина, А. Н. Грачев. — 

Пермь: ПГИК, 2019. — 140 с. — ISBN 978-5-91201-316-4. — Текст: электронный // Лань: 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/155808 

Нормативные документы об образовании в России https://edu.garant.ru/education/law/ 

Пономаренко, Б. Практическая характерология с элементами прогнозирования и управления 

поведением. Методика «семь радикалов» [Электронный ресурс]. Режим доступа: 

https://readli.net/prakticheskaya-harakterologiya-s-elementami-prognozirovaniya-i-upravleniya-

povedeniem-metodika-amp-quot-sem-radikalov-amp-quot/ 

Психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей и талантливой молодежи: 

учебно-методическое пособие / С.Г.Корлякова, Е.Н.Францева, Е.Ф.Торикова [и др.]; 

составители С.Г.Корлякова [и др.]. — Ставрополь: СГПИ, 2018. — 224 с. 

Информационное обеспечение: 

http://www.eidos.ru/journal/2006/0505.htm#_fin1 – Интернет-журнал «Эйдос» (Модернизация 

https://e.lanbook.com/book/116350
https://e.lanbook.com/book/183866
http://www.eidos.ru/journal/2006/0505.htm#_fin1
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образования, профильное обучение, стандарты, дистанционное образование, научные 

исследования, дидактика, методология, эвристическое обучение, методика). 

http://www.opentextnn.ru/ – Электронное периодическое издание. Создано при финансовой 

поддержке Федерального агентства по печати и массовым коммуникациям РФ (Доступен 

каталог; рубрикатор; полные тексты статей по истории, философии, искусствоведению, 

культурологи и др.); 

http://www.science-education.ru/103-6264 – Интернет-журнал «Современные проблемы науки и 

образования» (Кулапина О.И. Методология музыкознания в образовательном пространстве). 

nsportal.ru Социальная сеть работников образования. На сайте представлены материалы по 

аттестации педагогических работников 

www.edu.ru Российское образование: федеральный портал. На сайте представлены 

нормативные документы образования 

 

3. Организационно-педагогические условия 

3.1. Организация образовательного процесса 

Реализация дополнительной профессиональной программы обеспечена: 

 нормативно-правовыми документами (серия 90Л01 № 0008134, 

регистрационный № 1148, выданной федеральной службой по надзору в 

сфере образования и науки 24 ноября 2014 года бессрочно), федеральные 

государственные стандарты и требования, локальные акты Консерватории; 

 учебной и учебно-методической документацией (ДПП, учебный план КПК, 

рабочая программа);  

 учебными и учебно-методическими пособиями. 

       Обучающимся обеспечен доступ ко всем перечисленным материалам. 

3.2.  Кадровое обеспечение образовательного процесса      
 Реализация дополнительной профессиональной программы должна 

обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими опыт профессиональной 

деятельности по профилю программы  

3.3. Ресурсное обеспечение образовательной программы 

Для реализации программы повышения квалификации консерватория 

располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех 

видов образовательной, практической и научно-исследовательской работы 

слушателей, предусмотренных программой, и соответствующей действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Перечень учебных аудиторий, специализированных кабинетов и 

материально-технического обеспечения включает: 

 учебные аудитории для проведения лекционных занятий и семинаров, 

оснащенные мультимедийными системами, позволяющими воспроизводить 

аудио-, видео- и графические материалы; 

 учебные аудитории для проведения практических и самостоятельных 

занятий, оборудованные необходимой мебелью и музыкальными 

инструментами по направлению подготовки слушателей, в том числе 

фортепиано; 

 большой концертный зал (вместимость – 469 посадочных мест; параметры 

сцены – 113,1 кв.м (17,4м х 6,5м); оснащение: три концертных рояля фирм 

«Steinway Sons» – 2, «Bechstein» – 1, орган фирмы «Sauer», артистическая 

комната, пульты, звукотехническое оборудование); 

 малый концертный зал (вместимость – 100 посадочных мест; параметры 

сцены – 51,66 кв.м (8,2м х 6,3м); оснащение: один концертный рояль фирмы 

http://www.opentextnn.ru/
http://www.science-education.ru/103-6264
http://www.edu.ru/
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«Yamaha», один салонный рояль фирмы «August Forster», пульты и 

звукотехническое оборудование); 

 концертный зал «Театральный» (вместимость – 216 посадочных мест; 

параметры сцены – площадь 120,24 кв.м (14,61м х 8,23м); оснащение: один 

рояль фирмы «Bluthner», пульты, звукотехническое и световое 

оборудование); 

 библиотеку (общая площадь – 419,6 кв.м) с фондом более 236785 единиц 

хранения, в структуре которой читальный зал на 30 посадочных мест и 15 

автоматизированных рабочих мест с выходом в Интернет;  

 фонотеку, укомплектованную аудио-видеофондами, мультимедийными 

материалами согласно профильной направленности вуза (общий объем 

фонда фонотеки составляет записи на компакт-дисках: 12 271 ед., 5000 

пластинок; видеофонд фонотеки составляет: на VHS - 100 ед., на DVD – 300 

ед.). 

Кафедра истории музыки и кафедра теории музыки и композиции имеют 

собственный фонд средств компьютерной техники и программного обеспечения. 

Самостоятельная (внеаудиторная) работа слушателей сопровождается 

методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее 

выполнение. Каждый слушатель обеспечен доступом к библиотечным, аудио и 

видео фондам Консерватории, а также к персональным компьютерам, 

использующимися в учебном процессе и находящимися в компьютерном классе, а 

также в библиотеке Консерватории. 

Кроме того, каждый слушатель может получить доступ к полнотекстовой 

ЭБС «Лань», включающей учебники, учебные пособия, научные монографии и 

периодические издания в электронном виде, а также к электронным ресурсам 

библиотеки и фонотеки Консерватории, удаленным интернет-ресурсам. 

 

Программное обеспечение 

№№ Применение Программное обеспечение на базе 

операционной системы   
Windows 7 SP1 Корпоративная и 
Windows 10 Профессиональная 

Программное обеспечение на 

базе операционной системы 

Linux 

1.  Интернет браузеры Яндекс.Браузер (Запись в реестре 

№3722 от 23.07.2017) 
 

Яндекс.Браузер (Запись в 

реестре №3722 от 23.07.2017) 
 

Спутник (Запись в реестре 

№779 от 16.05.2016) 

1.  Офисный пакет LibreOffice LibreOffice 

2.  Архиватор Архиватор ByteFuse (Запись в 

реестре №6457 от 07.04.2020) 
Архиватор ByteFuse (Запись в 

реестре №6457 от 07.04.2020) 

3.  Просмотр графических 

изображений 
Средство просмотра фотографий 

Windows,  XnView v1.97.8 
Глаз Gnome 

4.  Графический редактор Gimp Gimp 

5.  Просмотр видео- и 

аудиоматериала 
Проигрыватель Windows media, 

Media player classic -- Home Cinema, 

VLC player 

VLC player, Totem, 

Rhythmbox 

6.  Просмотр PDF Adobe Reader X (10.1.5) – Russian, 

Foxit Platform PDF 
Evince 
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7.  Редактор нотных 

партитур 
Sibelius MuseScore 

4. Формы аттестации и оценочные материалы 

         К итоговой аттестации допускаются слушатели, успешно освоившие 

учебный план программы. Итоговая аттестация проходит в форме тестирования в 

рамках изученных тем программы (Приложение № 1 - в открытом доступе не 

публикуется).  

Организация прохождения итоговой аттестации в рамках учебного курса 

осуществляется в соответствии со следующими принципами: 

 итоговая аттестация осуществляется в соответствии с учебным планом 

программы обучения; 

 материалы итогового тестирования соответствуют содержанию программы 

обучения; 

 форма реализации контрольного мероприятия соотносится с материалами 

программы и применяемыми образовательными технологиями; 

 в общем виде порядок и содержание контроля разъясняется слушателям в 

начале изучения курса; 

 время, отведѐнное для выполнения задания в рамках итоговой аттестации, 

соотносится с объѐмом и сложностью задания. 

Оценка тестирования: 

Оценка освоения слушателями учебного материала осуществляется по 

результатам тестирования. Тестирование по материалам программы проводится 

на последнем занятии и включает в себя ответы на вопросы. К каждому из 

вопросов предлагаются варианты ответов. Слушатели должны выбрать один 

вариант, который является правильным. 

Тест считается успешно пройденным и выставляется «зачтено» при условии 

не менее 75% правильных ответов от общего количества. «Не зачтено» 

выставляется в случае, если количество правильных ответов менее 75%. 

Стилевая викторина подразумевает соединение стиля произведения с 

предложенной техникой. Стилевая викторина считаются успешно пройденной и 

выставляется «зачтено» при условии не менее 75% правильных ответов от общего 

количества. «Не зачтено» выставляется в случае, если количество правильных 

ответов менее 75%. 

       5. Условия обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья 

5.1.  Увеличение времени выполнения тестовых и иных контрольных заданий, 

 изменение способов подачи информации. 

5.2.  Предоставление особых условий, в частности, установление более поздних 

 сроков сдачи работ, выделение дополнительного (вне  расписания) 

 времени для обсуждения/ проверки результатов выполненной учебной 

 работы. 

5.3.  Проведение дополнительных консультаций (при обращении слушателя). 

5.4.  Предоставление учебных, тестовых материалов в электронном виде, или 

 распечатке увеличенным шрифтом.  

5.5.  Возможность организации занятий в аудиториях первого этажа (для 

 слушателей с особенностями опорно-двигательного аппарата). 

5.6.  Прогнозирование и предупреждение ситуаций, которые обучающийся с 

 ОВЗ не может самостоятельно преодолеть. 
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